
Liebe Kolleginnen und Kollegen,

ab dem 3. Dezember 2025 verhandelt der 

dbb beamtenbund und tarifunion in Berlin 

und Potsdam mit der Tarifgemeinschaft 

deutscher Länder (TdL) über die Einkommen 

von rund 3,5 Millionen Beschäftigten. Mit 

am Tisch: die Forderungen der Justizbe-

schäftigten, die Tag für Tag für Recht und 

Gerechtigkeit sorgen – oft unter immer 

schwierigeren Bedingungen.

Der Staat am Limit – die Justiz mittendrin

73 Prozent der Bürgerinnen und Bürger 

halten den Staat inzwischen für überfordert. 

Vernachlässigte Straßen, Pflegenot-

stand, Unterrichtsausfall, wachsende 

Unsicherheit – all das hat eine gemein-

same Wurzel: Personalmangel. Auch die 

Justiz spürt diesen Druck wie kaum ein 

anderer Bereich. Überlastete Service-

einheiten, kaum noch Nachbesetzungen 

im nichtrichterlichen Dienst, steigende 

Verfahrenszahlen und stetig zunehmende 

Anforderungen durch Digitalisierung und 

Reformen – all das bringt die Kolleginnen 

und Kollegen seit Jahren an ihre Grenzen.

Wer Rechtsprechung und Rechtsstaat 

verlässlich sichern will, braucht endlich 

bessere Arbeits- und solide Einkommens-

bedingungen!

Unsere Forderungen – gerecht und in 

jedem Fall notwendig!

Der dbb fordert für die Einkommensrunde 

2025/26 im Kern:

•	 Erhöhung der Tabellenentgelte um  

7 Prozent, mindestens 300 Euro. 

Erhöhung für Auszubildende, Studie-

rende sowie Praktikantinnen und 

Praktikanten 200 Euro

•	 Erhöhung aller Zeitzuschläge in § 8 

Abs. 1 TV-L um 20 Prozentpunkte.

•	 Laufzeit: 12 Monate.

•	 1 zusätzlicher freier Tag für 

Gewerkschaftsmitglieder

•	 Zeitgleiche und systemgerechte 

Übertragung des Ergebnisses auf den 

Beamtenbereich

Diese Forderungen sind kein Luxus, 

sondern Ausdruck von Respekt und 

Gerechtigkeit. Gerade im Justizdienst ist 

klar: Wer die Unabhängigkeit und Funkti-

onsfähigkeit der Justiz sichern will, darf 

die Beschäftigten nicht länger ausbluten 

lassen.

Starke Justiz – starkes Land

Die Justiz ist mehr als Verwaltung. Sie ist 

das Rückgrat unseres Rechtsstaats. Doch 

ein Rückgrat kann brechen, wenn es dau-

erhaft überlastet wird. Damit das nicht 

geschieht, kämpfen wir gemeinsam – für 

gerechte Bezahlung, faire Arbeitsbedin-

gungen und echten Respekt vor der Arbeit 

der Justizbeschäftigten.

Ab dem 3. Dezember geht es darum, klare 

Signale zu setzen: Nur mit einem starken 

öffentlichen Dienst – und einer starken 

Justiz – bleibt Deutschland gerecht, hand-

lungsfähig und zukunftssicher!

Bleibt informiert: Alle aktuellen Infos zur 

Einkommensrunde unter www.djg.de und 

den Kanälen der sozialen Medien der DJG. 

Karen Altmann
Stv. Bundesvorsitzende

Bereich Tarif
Leiterin DJG Bundestarifkommission
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Forderungsbeschluss dbb beamtenbund und tarifunion –

jetzt geht es um die Zukunft der Justiz!
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Beitrittserklärung und Einzugsermächtigung

Meinen Beitritt zur  DJG Deutsche Justiz-Gewerkschaft, 

Landesverband ______________________________, 

 erkläre ich mit Wirkung zum 01. _______ . 20_______. 

___________________________________________________
Zu- und Vorname 

___________________________________________________
Straße und Hausnummer

___________________________________________________
PLZ und Wohnort

___________________________________________________
Geburtsdatum

___________________________________________________
Dienstbezeichnung

___________________________________________________
Telefon 
 
___________________________________________________ 
Private E-Mail-Adresse (Pflichtangabe)

___________________________________________________
Dienstliche E-Mail-Adresse

___________________________________________________
Eintrittsdatum in die Justiz 

___________________________________________________
Dienststelle 
 
Beschäftigt bei:	 O    Ordentlicher Gerichtsbarkeit

		  O    Fachgerichtsbarkeit

		  O    Staatsanwaltschaft

		  O    ambulanter Sozialer Dienst 

		  O    ITD 

 

Teilzeit:		   Von _______ bis ________	 O Nein 
 
Ich ermächtige den für mich zuständigen DJG Landesverband, Zahlungen 
von meinem Konto mittels Lastschrift einzuziehen. Zugleich weise ich 
mein Kreditinstitut an, die vom zuständigen DJG Landesverband auf mein 
Konto gezogenen Lastschriften einzulösen. Ich kann innerhalb von acht 
Wochen, beginnend mit dem Belastungsdatum, die Erstattung des belas-
teten Betrages verlangen. Es gelten dabei die mit meinem Kreditinstitut 
vereinbarten Bedingungen. 
 
______________________________________________
Name des Kontoinhabers

______________________________________________
Kreditinstitut

______________________________________________
IBAN / BIC

_________________________________
Ort, Datum und Unterschrift

Vorteile einer Mitgliedschaft

Mitglied werden Sie bei dem Landesverband, in dessen 
Bundesland sich Ihre Dienststelle befindet. Bei den Landes-
verbänden können Sie sich im Vorfeld über Leistungen und die 
Höhe des Mitgliedsbeitrages informieren.

Solidargemeinschaft
Ihre Interessen werden von einer durchsetzungsstarken Soli-
dargemeinschaft mit 10.000 Mitgliedern wirksam vertreten.
Rechtsschutz
Die DJG gewährt ihren Mitgliedern kostenlosen Rechtsschutz 
für Fälle, die in Zusammenhang mit der beruflichen oder ge-
werkschaftlichen Tätigkeit stehen.
Seminare und Schulungen
Ihren Mitgliedern ermöglicht die DJG die Teilnahme an zahlrei-
chen interessanten Seminaren und Personalratsschulungen, 
die von der dbb akademie und von den einzelnen Landesver-
bänden durchgeführt werden.
Unterstützung in berufsspezifischen Belangen
Neben Rechtsschutz in beruflichen Rechtsstreitigkeiten steht 
Ihnen als Mitglied jederzeit Beratung und Unterstützung in 
beamten- und tarifrechtlichen Fragestellungen zu.
Spezielle Angebote bzw. Leistungen
(z. B. Schlüsselversicherungen u. a.) sind in einigen Landes-
verbänden im Mitgliedsbeitrag enthalten. Bitte entsprechend 
bei ihrem Landesverband erkundigen.
Angebote des dbb vorsorgewerkes

Weil die DJG eine Mitgliedsgewerkschaft des dbb beam-
tenbund und tarifunion ist, stehen Mitgliedern zahlreiche 
Vorteilsangebote starker Partner über das dbb vorsorgewerk 
offen. Dieses Angebot sichert günstige Konditionen mit quali-
fizierter Beratung.
Die Organisation der DJG basiert sehr stark auf dem ehren-
amtlichen Engagement ihrer Mitglieder. Aus diesem Grund ist 
es der DJG möglich, den Mitgliedsbeitrag trotz der Vielzahl der 
Leistungen mitgliederfreundlich zu gestalten.

DJG-Bundesvorsitzende
Beatrix Schulze & Klaus Plattes
c/o Bundesgeschäftsstelle
Saarbrücker Str. 69
66625 Nohfelden-Türkismühle

Mitglied
        w

erden!


